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Interim Management Vermittler als stimmberechtigte Vollmitglieder der DDIM 

Interim Management Vermittler können stimmberechtigte Vollmitglieder der DDIM werden 
und haben dadurch die Möglichkeit, eigene Vertreter in den Vorstand zu entsenden. Durch 
die Öffnung können neben Providern etwa auch Interim Management Partnerschaften 
aufgenommen werden.  

Neben der aktiven Gestaltung der Verbandsarbeit präsentieren sich die Gesellschaften 
innerhalb des DDIM Kommunikationsauftritts. Zu den weiteren Vorteilen zählt die kostenlose 
Teilnahme von fünf Mitgliedern des Unternehmens am jährlichen International Interim 
Management Meeting IIMM. Die DDIM plant neben der Implementierung eines Bereichs für 
Interim Manager auch eine eigene Sektion für Provider.  

 

Anforderungskatalog 

Für die Aufnahme von Providern in die DDIM wurden eigene Rahmenparameter formuliert. 
Demnach gelten grundsätzliche folgende Voraussetzungen: 

Das Unternehmen 

• positioniert sich in Deutschland als Interim Dienstleister (Provider)  
• arbeitet nach transparenten, dokumentierten Prinzipien  
• hat das Lösen von Umsetzungsproblemen als Kern des Geschäftsmodells  
• agiert innerhalb einer juristisch eigenständigen Organisation  
• bewegt sich seit mindestens 3 Jahren im Interim Geschäft  
• arbeitet mit einem sorgfältig aufgebauten Pool (i.d.R. mind. ca. 300 Manager)  
• bietet bei etwaiger Spezialisierung mindestens 100 Interim Manager pro Branche  
• hat die Prozesse der Rekrutierung und Projektbesetzung hinterlegt  
• grenzt sich eindeutig von der Zeitarbeit ab  
• rechnet nicht auf Stunden- sondern auf Tagessatzbasis ab  
• setzt selbständige Manager ein 

Der Provider-Vertreter im DDIM 

• sollte seit mindestens einem Jahr im Interim Geschäft sein  
• ist Organ im Unternehmen (Geschäftsführer/Vorstand)  
• muss die Bereitschaft zur Zusammenarbeit und Interesse an den Zielen der DDIM 

mitbringen  
• verantwortet persönlich die Akquisition und Projektabwicklung von Interim Projekten  
• hat mindestens 20 Assignments auf der ersten und zweiten Führungsebene 

erfolgreich abgewickelt  
• kennt die dem Klienten empfohlenen Manager persönlich und ist darüber 

auskunftsfähig 
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Verträge 

• existieren als Standardverträge  
• sind marktüblich  
• gelten für Projekte im Regelfall mit einem Tagessatz von mindestens 1.000 Euro 

Zu erbringende Leistungsnachweise 

• drei Referenzen von Klienten  
• drei Referenzen von Interim Managern  
• drei vorzeigbare/dokumentierte Projekte mit einer jeweiligen Projektlaufzeit von 

mindestens sechs Monaten auf der ersten bzw. zweiten Führungsebene 

Leistungsbeiträge 

• Jahresbeitrag: 4.000 Euro Mitgliedsbeitrag DDIM  
• Jährliche Betragsprüfung und gegebenenfalls -anpassung  
• aktive Mitwirkung durch Übernahme von Projektarbeiten innerhalb der DDIM  
• Ausnahmen bei der Einhaltung der Kriterien sind grundsätzlich möglich, wenn sie 

vorher entsprechend sorgfältig bedacht, diskutiert und entschieden werden und im 
Aufnahmeprozess mehrheitliche Zustimmung der anderen Provider erlangen  

Exklusive Vorteile nur für Mitglieds-Provider 

• Kommunikation innerhalb der DDIM  
• klare Abgrenzung als Qualitätsmitglied und PPP  
• Rubrik in den Newslettern für Mitglieds-Provider  
• Kommunikation nach außen (insbesondere Presse)  
• Gestaltung von providerspezifischen Artikeln und Pressemeldungen  
• eigene Pressestimme zu providerspezifischen Fragen  
• ausgiebige Darstellung auf der DDIM Webpage  
• eigene Rubrik im Newsbereich  
• aktive und gestaltende Mitarbeit in der DDIM 

 
 


